HISTORISCHES MUSEUM

DER PFALZ SPEYER

Das Historische Museum der Pfalz in Speyer sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine wissenschaftliche Mitarbeiterin/einen wissenschaftlichen Mitarbeiter

(m/w/d)

fiir den Bereich Ausstellungen und Sammlungen (Vollzeit)
zunichst befristet auf zwei Jahre mit der Option auf Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis

Das Historische Museum der Pfalz Speyer gehort zu den grofSten Museen im Slidwesten
Deutschlands und ist fest verankert in der Stadt und der Region. Die Sammlungen des Museums, die
kulturhistorischen/archaologischen Sonderausstellungen und die Familienausstellungen des Jungen
Museums ziehen jahrlich etwa zweihunderttausend Besuchende ins Museum. Das Historische
Museum der Pfalz Speyer nimmt damit einen Spitzenplatz in der deutschen Museumslandschaft ein.

Wir sind auf der Suche nach einem/r kreativen, interessierten, engagierten und teamfahigen
Ausstellungsmacher/in (m/w/d), der/die dazu beitragt, unsere Besuchenden mit faszinierenden
historischen Ausstellungen zu begeistern.

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:

e Mitarbeit bei der wissenschaftlichen Neukonzeption der Dauerausstellung im Kuratorenteam

e Konzeption und Organisation von Ausstellungsprojekten und Prasentationen im Projektteam

e Wissenschaftliche Betreuung von archaologischem Sammlungsobjekten (Neolithikum,
Bronzezeit, Eisenzeit; Friih- und Hochmittelalter; Frihe Neuzeit)

e Unterstlitzung bei der Bearbeitung von Leihgesuchen anderer Museen sowie den
Dauerleihvorgangen im Sammlungsbereich

Was Sie mitbringen:

e Freude an Kultur, Geschichte, Archdologie & der Pfalz

e Einen qualifizierten wissenschaftlichen Abschluss (Magister/Master, Promotion) im Bereich
Archéologie (Vor- und Frithgeschichte, Mittelalter- und Neuzeitarchdologie)/ Geschichte/
Kulturwissenschaften

e Mehrjahrige berufliche Erfahrung in der Museumsarbeit (z. B. abgeschlossenes
wissenschaftliches Volontariat; wissenschaftliche Projektstelle), insbesondere auf dem
Gebiet der Konzeption, Planung und Organisation von Sonder- bzw.
Dauerausstellungsprojekten, vorzugsweise mit archaologischem Schwerpunkt

e Organisationstalent und Teamfahigkeit, Engagement, Eigeninitiative und
Verantwortungsbewusstsein

e sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift und beherrschen der gangigen
Office-Programme



HISTORISCHES MUSEUM

DER PFALZ SPEYER

Was wir lhnen bieten:

e eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortlichkeit in einem
ausgesprochen kollegialen Team (39 Std./Woche, 30 Tage Urlaub/Jahr)

e eine tarifgerechte Vergiitung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (EGr. 13
TV6D)

e ein Arbeitsumfeld, das die Moglichkeit bietet, sich mit individuellen Fahigkeiten und Ideen
produktiv einzubringen

o vielfaltige Moglichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung im Rahmen
von Fortbildungen, Workshops etc.

e flexible Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit und die Mdoglichkeit von Home
Office

o die im 6ffentlichen Dienst fiir Tarifbeschaftigte Giblichen Leistungen wie z. B.
arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt,
vermogenswirksame Leistungen; Moglichkeit zum Bezug eines vergiinstigten Job-
Tickets/Deutschlandtickets.

Wir freuen uns auf Bewerbungen aller Interessierten, unabhangig von Nationalitdt, Herkunft oder
Religion. Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
bericksichtigt.

Das Historische Museum der Pfalz bietet Ihnen einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz. Wir machen
Kultur und Geschichte fir alle erlebbar und zeigen Sonderausstellungen fiir Grof$ und Klein und zu
den unterschiedlichsten Themen. Daran arbeiten wir engagiert im Team, in das sich alle mit ihren
Interessen und Fahigkeiten einbringen. Wir legen groRen Wert auf Kollegialitdt und Austausch und
fordern diesen. Werden Sie Teil des Teams!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Motivationsschreiben, CV und den relevanten Nachweisen und
Zeugnissen richten Sie bitte bis 30.06.2026 (per Post oder digital) an das Historische Museum der
Pfalz, Domplatz, 67346 Speyer oder an personalstelle@museum.speyer.de.

Die Bewerbungsgesprache werden in KW 33 stattfinden.

Flr Ruckfragen steht lhnen Lars Borner (Tel. 06232-1325617 oder Mail an
lars.boerner@museum.speyer.de) gerne zur Verflgung.



